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DDI/780/11.03.2025

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul

Comunicatii - 2024

contractual al Autoritatii Nationale pentru Administrare si Reglementare in

1. | Numarul posturilor de naturd contractuald | Posturi aprobate 691
din autoritatea sau institutia publica Posturi ocupate 661
Din care posturi care se ocupa cu personal incadrat: 691
- cu contract individual de muncd
- cu contract de management 0
2. | Numér de sesizari privind cazurile de incilcare a normelor de
conduitd profesionald, din care: 4
- functii de executie 3
- functii de conducere 1
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor -
Obiectul sesizarii Obiectul tuturor sesizérilor l-a constituit
hértuirea morala la locul de munca
4. | Numar de angajati contractuali care au incilcat normele de
conduitd morala si profesionald, din care: -
- functii de executie -
- functii de conducere -
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor -
5. | Cauzele de incdlcare a normelor de conduité profesionald
6. | Numar de sesizari solutionate 4
7. | Modul de solutionare a sesizarilor Sesizdrile privind cazurile de hartuire
’ morala la locul de munca s-au solutionat de
catre Comisia pentru primirea  si
solutionarea cazurilor de hartuire pe
criteriul de sex si hartuire morala la locul de
muncd constituitd la nivelul ANCOM, in
conditiile procedurii stabilite prin Ghidul
aplicabil la nivelul ANCOM si ale legislatiei
in materie. In urma cercetdrilor efectuate,
Comisia pentru primirea si solutionarea
cazurilor de hartuire pe criteriul de sex si
hartuire morald la locul de munca, a
concluzionat ca niciuna dintre persoanele
reclamate nu a savarsit fapte de hartuire
morald la locul de munca si a propus
conducerii institutiei clasarea celor patru
sesizari.
8. | Consecintele incdlcarii normelor de conduita profesionald -
9. | Masuri propuse pentru inldturarea cauzelor de inclcare a £
normelor de conduitd profesionala
10. | Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotarare -
judecatoreasca definitiva
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