CONTRACT DE SERVICII

CAP. 1. PI\RTI CONTRACTANTE

AUTORITATEA NA]'IONALIV\ PENTRU ADMINISTRARE S§I REGLEMENTARE TN COMUNICATII
(ANCOM), cu sediul in Mun. Bucuresti, Str. Delea Noud, Nr. 2, Sector 3, Telefon:
0372.845.400/0372.845.454, Fax: 0372.845.402, Cod de identificare fiscala: 14751237, Cont bancar:
RO50TREZ23F850100201400x, deschis la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publicd a Mun.
Bucuresti, reprezentata legal prin Presedinte, Valeriu Stefan ZGONEA, in calitate de Beneficiar,

si

S.C. MEDICOVER S.R.L., cu sediul in Mun. Bucuresti, Str. Orhideelor, nr. 15D, etaj 1 Cladirea The Bridge
1, Sector 6, Telefon: 021.310.16.99, Fax: 021.310.17.43, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub
nr. J40/6724/2003, Cod unic de inregistrare: 15446991, Cont bancar nr.: RO72TREZ0005069XXX001973,
deschis la Trezoreria Mun. Bucuresti, reprezentatd prin Director Comercial, dl Florian GEORGESCU si
Strategic Account Manager, d-na Daniela STANESCU, in calitate de Prestator,

denumite in mod individual “Partea” si in mod colectiv “Partile”,
a intervenit prezentul Contract.

Prezentul Contract de servicii - denumit in continuare ,,Contractul’ - a fost incheiat in conformitate
cu legislatia in vigoare aplicabila achizitiilor publice.

Codul de angajament al prezentului Contract este AAAXHKHDB55.

CAP. 2. DEFINITII

2.1. n prezentul Contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

- Contract — prezentul act juridic care reprezintd acordul de vointa al celor doud parti, incheiat intre
Beneficiar $i Prestator,

- Beneficiar si Prestator — partile contractante, astfel cum sunt acestea denumite in prezentul
Contract,

- Acte aditionale la Contract — reprezintd actele juridice semnate de ambele parti care se vor atasa
prezentului Contract in cazul unor modificari, completdri sau renuntari referitoare la clauzele
Contractului, Actele aditionale fac parte integranta din Contract;

- Pretul Contractului — pretul platibil Prestatorului de cdtre Beneficiar in baza Contractului
pentru indeplinirea integrala si corespunzdtoare a tuturor obligatiilor asumate prin acest Contract,

- Servicii — servicii de medicina muncii (cod CPV: 85147000-1), in conformitate cu prevederile din
Cerintele Achizitorului (Detaliile achizitiei publicate 1n SEAP) - Anexa nr. 1, Oferta
Prestatorului — Anexa nr. 2 si prezentul Contract,

- Standarde - standardele, reglementdrile tehnice sau altele asemenea si, care, in orice situatie, vor
respecta cel putin standardele sau alte reglementari legale in vigoare;

- Forta majora/cazul fortuit — toate evenimentele si/sau imprejurdrile independente de vointa
partilor, imprevizibile si de neinldturat, si care, survenind dupa incheierea Contractului, impiedica sau
intarzie in total sau in parte indeplinirea obligatiilor izvorate din Contract, Nu este considerat forta
majord/caz fortuit un eveniment asemenea celor de mai sus, care, fara a crea o imposibilitate de
executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia dintre parti;

- Zi - zi calendaristicd, daca nu se prevede altfel in cuprinsul prezentului Contract,

- An — 365 zile, respectiv 366 Tn cazul anului bisect.

CAP. 3. OBIECTUL CONTRACTULUI

3.1. Obiectul prezentului Contract il constituie prestarea de cdtre Prestator a serviciilor de medicina
muncii in conformitate cu prevederile din Cerintele Achizitorului (Detaliile achizitiei publicate Tn
SEAP) — Anexa nr. 1, Oferta Prestatorului — Anexa nr. 2 si prezentul Contract, cu respectarea
dispozitiilor Legii nr. 319/2006 a securitatii si sandtatii in muncad, H.G. nr. 1425/2006 privind aprobarea
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normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sandtatii in munca nr. 319/2006, cu
modificarile si completdrile ulterioare, H.G. nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatji lucratorilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare, H.G. nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate i
sanatate in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare, 0.U.G. nr. 96/2003
privind protectia maternitdtji la locurile de muncd, cu modificarile si completarile ulterioare si Legii nr.
418/2004 privind statutul profesional specific al medicului de medicind a muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si a altor dispozitii legale in vigoare incidente in acest domeniu.

3.2. Serviciile de medicina muncii vor fi prestate pentru toate persoanele angajate ale Beneficiarului.

CAP. 4. DURATA CONTRACTULUI

4.1. Serviciile care fac obiectul Contractuluivor fi prestate incepand cu data de 01.02.2025 si pana la
data de 28.02.2025 iar Contractul isi va produce efectele pana la indeplinirea tuturor obligatiilor
asumate prin Contract.

4.2. (1) Contractul se prelungeste automat, lund de lund, pana cel tarziu la data de 31.12.2025, in
mdsura in care Beneficiarul nu transmite in prealabil o notificare privind incetarea prelungirilor
automate si respectiv a Contractului.

(2) Prestatorul va asigura prestarea tuturor serviciilor si in perioadele de prelungire automata, conform
conditiilor prevazute in Contract, iar Beneficiarul va efectua plata contravalorii acestor servicii
conform prevederilor prezentului Contract.

2.6. Prin exceptie de la prevederile art. 4.2., dupa aprobarea Bugetului ANCOM de venituri si cheltuieli
aferent anului 2025, in masura identificdrii resurselor financiare disponibile, Beneficiarul va comunica
Prestatorului prelungirea prezentului Contract, cu o perioadd mai mare de o lund, respectiv cu
perioada ramasa pana la data de 31.12.2025.

2.7. Tn cazul in care, in urma aprobarii Bugetului ANCOM de venituri si cheltuieli aferent anului 2025 nu
mai sunt prevdzute sumele necesare platii contravalorii serviciilor care fac obiectul Contractului,
Contractul inceteaza sa mai produca efecte de la data primirii de catre Prestator a notificdrii
Beneficiarului.

CAP. 5. PRETUL CONTRACTULUI

5.1. Pretul pentru servicile medicale convenit pentru indeplinirea obligatiilor contractuale, platibil
Prestatorului de catre Beneficiar este de 11,50 Lei/angajat/luna, stabilit pe baza pretului din
Oferta Prestatorului — Anexa nr. 2 la prezentul Contract.

5.2. (1) Valoarea maxima a Contractului pentru perioada de prestare prevazuta la pct. 4.1. este de
7.981 Lei. Pretul care va fi efectiv pldtit de cdtre Beneficiar va fi determinat prin luarea in considerare
a pretului pentru 1 (un) angajat/lund prevdzut la pct. 5.1. inmultit cu numdrul total de persoane
angajate ale Beneficiarului existente in luna respectiva.

(2) Tn situatia prelungirilor automate, conform pct. 4.2. alin.(1) din prezentul Contract, valoarea
maxima pentru fiecare lund de prelungire este de 7.981 Lei.

(3) Pentru perioada totald de derulare a Contractului, rezultatd in urma prelungirilor automate,
valoarea maximd a Contractului aferenta perioadei (01.02-31.12.2025) este de 87.791 Lei.

5.3. Pretul Contractului include toate costurile Prestatorului, directe si indirecte, legate de
incheierea si executarea Contractului.

5.4. Pretul prevdzut la pct. 5.1. va rdmane neschimbat si nu poate fi modificat pe toatd perioada
deruldrii Contractului.

5.5. (1) Prestatorul va transmite lunar factura reprezentand contravaloarea serviciilor de medicina
muncii prestate in luna anterioara prin sistemul national privind factura electronicd RO e-Factura, cu
respectarea conditiilor si prevederilor reglementate prin O.U.G. nr. 120/2021, precum si celelalte acte
normative emise n aplicarea acestuia. Tn cuprinsul facturii electronice se va utiliza codul de angajament
prevazut in preambul.

(2) Plata serviciilor se va efectua numai dupa semnarea procesului-verbal de receptie a serviciilor
aferente lunii respective. Receptia se va efectua conform Cerintelor Achizitorului (Detaliile
achizitiei publicate In SEAP) — Anexa nr. 1 si Ofertei Prestatorului — Anexa nr. 2 la prezentul
Contract.

CAP. 6. MODALITATEA DE PLATA

6.1. Plata se va efectua in baza facturii transmise de Prestator, primita si acceptatd de Beneficiar.
6.2. Plata se va efectua in termen de 30 (treizeci) de zile calendaristice de la data semndrii procesului
verbal de receptie a serviciilor aferente lunii respective si primirii facturii transmise de Prestator.
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6.3. Nu se admite efectuarea de plati in avans.

6.4. Plata se considerd efectuatd la data debitdrii contului Beneficiarului.

6.5. Sumele de bani mentionate in cuprinsul facturii primite si acceptate reprezinta creante certe, lichide
si exigibile pentru Prestator.

CAP. 7. STANDARDE

7.1. Serviciile prestate in baza Contractului vor respecta standardele, reglementdrile tehnice sau
altele asemenea si care, in orice situatie, vor respecta cel putin standardele sau alte reglementdri legale
in vigoare.

CAP. 8. CONFIDENTIALITATE
8.1. (1) O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:

a) de a face cunoscut Contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor
persoane implicate in indeplinirea Contractulur,

b) de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare
a Contractului, in alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale.

(2) Dezvaluirea oricarei informatii fatd de persoanele implicate in indeplinirea Contractului se va
face confidential si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii
Contractulur.

8.2. O parte contractanta va fi exonerata de raspunderea pentru dezvaluirea de informatii referitoare la
Contract daca:

a) informatia a fost facuta publica de catre insdsi partea cdreia ii apartine inainte ca ea sa fi fost
primita de cealalta parte contractantad;

b) informatia a fost dezvaluita dupd ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti contractante
pentru asemenea dezvaluire;

c) partea contractantd a fost obligata in mod legal sa dezvaluie informatia.
8.3. (1) Atunci cand prelucreaza date cu caracter personal in legdtura cu Contractul, fiecare parte se
obligd sa se conformeze cu legislatia aplicabild privind protectia datelor cu caracter personal, respectiv
cu Regulamentul nr. 679/2016 si cu orice norme general obligatorii adoptate in legaturd cu protectia
datelor cu caracter personal.

(2) Datele cu caracter personal se utilizeazd si se prelucreaza exclusiv in scopul deruldrii
contractului de cdtre parti.

(3) Beneficiarul pune la dispozitie toate informatiile necesare privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date pe pagina
de internet la la sectiunea “GDPR”.

(4) La solicitarea scrisa a uneia dintre parti, cealaltd parte trebuie sa puna la dispozitia acesteia
toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea obligatilor prevazute mai sus privind
protectia datelor cu caracter personal.

(5) Comunicdrile dintre parti cu privire la urmarirea respectdrii reglementdrilor privind datele cu
caracter personal se vor transmite utilizand urmdtoarele date de contract:

- pentru Beneficiar. - Responsabilul cu protectia datelor este disponibil la adresa de email

- pentru Prestator - Responsabilul cu protectia datelor este disponibil la adresa de email

CAP. 9. OBLIGATIILE GENERALE ALE PRESTATORULUI

9.1. Prestatorul declara si garanteaza ca are deplina competentd de a semna prezentul Contract si
de a executa obligatiile ce-i revin in conformitate cu prevederile Cerintelor Achizitorului (Detaliile
achizitiei publicate Tn SEAP) — Anexa nr. 1, Ofertei Prestatorului — Anexa nr. 2 Si prezentului
Contract.

9.2. Persoanele care semneaza Contractul in numele Prestatorului sunt legal imputernicite in acest
sens.

9.3. Prestatorul garanteaza Beneficiarului ca prestarea serviciilor de medicina muncii care constituie
obiectul prezentului Contract se va realiza cu profesionalismul i promptitudinea cuvenitd
angajamentului asumat si in conformitate cu dispozitiile legale in materie.

9.4. (1) Prestatorul are obligatia de a lua toate madsurile care se impun pentru ca serviciile de
medicina muncii care constituie obiectul prezentului Contract sa fie prestate incepand cu data de
01.02.2025.
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(2) Prestatorul se obliga sa efectueze examenul medical la angajare si sa transmita avizul de
medicina muncii in termen de 5 (cinci) zile lucratoare de la solicitarea Beneficiarului.

(3) Prestatorul are obligatia de a transmite, lunar, Beneficiarului toate informatiile solicitate
prin Cerintele Achizitorului (Detaliile achizitiei publicate in SEAP) — Anexa nr. 1 aferente
serviciilor prestate, in primele 5(cinci) zile lucratoare ale lunii urmdatoare lunii in care au fost prestate
serviciile respective. Procesul verbal de receptie a serviciilor aferente lunii respective se va intocmi in
termen de 5 zile lucratoare de la primirea informatiilor solicitate.

9.5. Prestatorul va utiliza personalul calificat, cu pregatire profesionald adecvata si cu nivelul de
experientd relevant pentru prestarea serviciilor care constituie obiectul prezentului Contract.

9.6. Prestatorul va numi o persoand de contact insarcinatd cu coordonarea ansamblului de relatji
dintre reprezentantii Beneficiarului si ai Prestatorului.

9.7. Prestatorul are obligatia sa pdstreze strict confidentiale orice date si/sau informatii furnizate de
catre Beneficiarin scopul unei bune desfasurari (deruldri) a Contractului, precum si orice informatii la
care angajatii sdi ar putea avea acces in cadrul indeplinirii obligatiilor profesionale contractuale.

9.8. In cazul neindeplinirii obligatiilor asumate prin prezentul Contract, Prestatorul datoreazd
Beneficiarului penalitdti de intarziere de 0,15% din pretul serviciilor de medicina muncii calculate
pentru o luna de derulare a Contractului, pentru fiecare zi de intarziere in indeplinirea corespunzdtoare
a obligatiilor respective, penalitati ce vor fi pretinse si/sau deduse si retinute de catre Achizitor din
obligatia de platd a pretului, fard nicio formalitate prealabild de punere in intarziere. In cazul in care
penalitatile nu pot fi deduse din pret, Prestatorul are obligatia de a le pldti in termen de maxim 10
(zece) zile lucratoare de la primirea solicitarii din partea Beneficiarului.

9.9. Prestatorul poate suspenda prestarea serviciilor de medicina muncii care fac obiectul prezentului
Contract in situatia in care Beneficiarul are intarzieri la platd mai mari de 30 (treizeci) de zile de la
scadentd.

9.10. Prestatorul va lua toate madsurile necesare pentru respectarea prevederilor aplicabile in vigoare
referitoare la cadrul legal de prelucrare a datelor cu caracter personal, confidentialitatea, securitatea Si
protectia acestor date. Prestatorul este inregistrat ca operator in Registrul de evidenta a prelucrarii
datelor cu caracter personal la nr. 20743.

CAP. 10. OBLIGATIILE GENERALE ALE BENEFICIARULUI

10.1. Beneficiarul declara si garanteaza ca este o institutie publica ce are calitatea legald sa incheie
Contractul si sa indeplineasca toate obligatiile ce decurg din acesta.

10.2. Persoanele care semneaza Contractul in numele Beneficiarului sunt legal imputernicite n
acest sens.

10.3. Beneficiarul se obliga sa furnizeze Prestatorului toate datele si informatjile necesare prestarii
serviciilor de medicina muncii care fac obiectul prezentului Contract, precum si numarul total al
persoanelor angajate. Beneficiarul va mentiona distinct angajatii care pe langa activitatea de baza
indeplinesc si activitatea de conducdtor auto, precum si, ori de cate ori este cazul, angajatii pentru care
a incetat obligatia ANCOM de a asigura supravegherea sanatatii prin servicii de medicina muncii pana la
data de 15 a unei luni calendaristice.

10.4. Beneficiarul se obligd sa actualizeze datele si informatiile prevazute la pct. 10.3. ori de céate ori
este necesar.

10.5. (1) Beneficiarul are obligatia de a pldti cdtre Prestator contravaloarea serviciilor de medicina
muncii In conditiile prevazute la Cap. 5 si 6.

(2) Beneficiarul nu va pldti catre Prestator contravaloarea serviciilor de medicina muncii in
cazul angajatilor pentru care inceteaza obligatia. ANCOM de a asigura supravegherea sanatatii prin
servicii de medicina muncii, Thainte de data de 15 a unei luni calendaristice, cu respectarea prevederilor
art. 10.3.

10.6. Beneficiarul are obligatia s8 numeasca un responsabil insdrcinat cu coordonarea ansamblului de
relatii intre reprezentantii Prestatorului si ai Beneficiarului.

10.7. Neefectuarea platilor de catre Beneficiar conform Cap. 5 si 6 atrage obligarea acestuia la plata
unei penalitati egale cu 0,15% din suma rdmasa neachitatd, pentru fiecare zi de intarziere.

10.8. (1) Beneficiarul se obligd sd furnizeze Prestatorului toate datele privind expunerea
profesionald la factori de risc, precum si date asupra atributiilor profesionale specifice ale angajatilor sdi
inscrise in Fisa de solicitare a examenului medical la angajare.

(2) Beneficiarul va formula o solicitare scrisa privind efectuarea examenului medical la angajare in care
va specifica factorii de risc profesionali la care este expusd persoana respectivd, cu mentionarea
existentei handicapului, dacd existd, conform Hotararii nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor.

10.9. Beneficiarul se obliga sa respecte prevederile aplicabile in vigoare referitoare la cadrul legal de
prelucrare a datelor cu caracter personal, confidentialitatea, securitatea si protectia acestor date cu
privire la orice transfer de date cu caracter personal efectuat catre Prestator. In ceea ce priveste
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prelucrarea datelor cu caracter personal, ambele parti se vor conforma prevederilor Anexei nr. 3 la
prezentul Contract— Acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal.

CAP. 11. ACTE ADITIONALE
11.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii Contractului, de a conveni modificarea
clauzelor Contractului, prin acte aditionale.

CAP. 12. INCETAREA CONTRACTULUI
12.1. Contractul inceteaza in urmdtoarele cazuri:

a) prin acordul scris al partilor;

b) ajungerea la termen, daca acesta nu se prelungeste prin acordul de vointa al partilor;

c) prin reziliere, cu un preaviz scris de 30 (treizeci) de zile in caz de neexecutare sau executare
necorespunzdtoare a obligatiilor contractuale, caz in care Contractul inceteaza de drept, fard vreo alta
formalitate, la expirarea termenului de preaviz;

d) de drept, in caz de faliment sau dizolvare a Prestatorului sau de fincetare a activitatii
Beneficiaruluri.

12.2. Tncetarea Contractului in conditiile prevdzute la pct. 12.1. de mai sus nu va avea niciun efect
asupra obligatiilor deja scadente intre parti.

CAP. 13. CESIUNEA
13.1. (1) Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial drepturile si obligatiile sale
asumate prin Contract.

(2) Prin exceptie de la alin. (1) poate fi cesionat dreptul Prestatorului de a incasa
contravaloarea serviciilor prestate care fac obiectul Contractului cu respectarea strictd a prevederilor
legale aplicabile.

CAP. 14. LITIGII

14.1. Beneficiarul si Prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legdturd cu
indeplinirea Contractului.

14.2. Daca Beneficiarul si Prestatorul nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta
contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de cdtre instantele judecdtoresti din
Bucuresti.

14.3. Nicio renuntare sau intarziere din partea uneia dintre parii (fie expresa sau implicitd) in
exercitarea unui drept rezultand din prezentul Contract si nici exercitarea partiald a unui asemenea
drept nu va afecta exercitarea acestor drepturi in viitor. Drepturile prevazute in prezentul Contract nu
exclud posibilitatea exercitdrii altor drepturi prevazute in lege.

CAP. 15. FORTA MAJORA

15.1. Forta majora este constatata de Camera de Comert si Industrie a Romaniei sau o altd autoritate
competenta.

15.2. Forta majord exonereazd partile contractante de rdaspunderea pentru neindeplinirea obligatiilor
asumate prin prezentul Contract, pe toata perioada in care aceasta actioneazd. Prevederile acestui
articol se vor aplica deopotriva cazurilor fortuite.

15.3. Indeplinirea Contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pdrtilor pand la aparitia acesteia.

15.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, in maxim 3
(trei) zile lucrdtoare, producerea acesteia si de a lua orice mdsuri care ii stau la dispozitie in vederea
limitarii consecintelor.

15.5. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza cd va actiona o perioada mai mare de 30 (treizeci)
de zile, fiecare parte va avea dreptul sd notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
Contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

CAP. 16. LIMBA
16.1. Limba care guverneaza prezentul Contract este limba romana.
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CAP. 17. COMUNICARI

17.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie sa fie
transmisa in scris.

17.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.
17.3. Comunicdrile intre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a
primirii comunicarii.

CAP. 18. DISPOZITII FINALE

18.1. Prezentul Contractintra in vigoare la data semnarii de cdtre ambele parti.

18.2. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania. Tn prezentul Contract, cu exceptia unei
prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest
lucru este permis de context.

18.3. Prestatorul/ nu are dreptul de a denunta unilateral Contractul.

18.4. Cerintele Achizitorului (Detaliile achizitiei publicate iTn SEAP) — Anexa nr. 1, Oferta
Prestatorului — Anexa nr. 2 si Acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal — Anexa nr.
3 fac parte integranta din Contract.

18.5. Prezentul Contractintra in vigoare la data de 01.02.2025.

Prezentul Contract a fost incheiat la distantd, prin utilizarea semnaturii electronice.

BENEFICIAR, . PRESTATOR,
AUTORITATEA NATIONALA
PENTRU ADMINISTRARE S1 REGLEMENTARE S.C. MEDICOVER S.R.L.

TN COMUNICATII
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